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1. IAAC – TRANSFERENCIA DE LA PRESIDENCIA Y VICE 
PRESIDENCIA  

 
1.1  En el período inmediato a la elección de un nuevo Presidente y Vicepresidente de 
IAAC, el Presidente saliente le solicitará una reunión al Presidente y Vicepresidente electo 
y al Secretario para revisar los siguientes aspectos: 
 

▪ Gestiones y realizaciones efectuadas a la fecha  
▪ Tareas pendientes y en proceso 
▪ Documentación a  entregar  

 
1.2 Es función del Presidente de IAAC informar a los nominados para ejercer la Presidencia 
y Vicepresidencia sobre la carga de trabajo de las funciones: contacto permanente vía 
electrónica entre presidente, vicepresidente y secretario; participación vía electrónica 
permanente en los Comités Ejecutivos de IAF e ILAC y conjunto y concurrencia  a las 
respectivas reuniones; participación en reuniones regionales e internacionales no 
permanentes,   
 

2. COMITÉ MLA DE IAAC – TRANSFERENCIA DE LA 
PRESIDENCIA Y VICE PRESIDENCIA  

 
2.1  En el período inmediato a la elección de un nuevo presidente y vicepresidente de 
Comité MLA del IAAC, el presidente saliente le solicitará una reunión al presidente y 
Vicepresidente electo y al Secretario del MLA revisar los siguientes aspectos: 
 

▪ Gestiones y realizaciones efectuadas a la fecha  
▪ Tareas pendientes y en proceso 
▪ Documentación a entregar  
 

2.2  Es función del Presidente del MLA informar a los nominados para ejercer la 
Presidencia y Vicepresidencia sobre la carga de trabajo de las funciones: contacto 
permanente vía electrónica entre presidente, vicepresidente y secretario; participación 
vía electrónica permanente en los comités de IAF, ILAC y conjunto que tratan los 
temas del MLA/MRA y concurrencia  a las respectivas reuniones.  

 
 


