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1. Convocatoria para contratar servicios de
Secretaria Técnica para IAAC

Por medio de esta convocatoria, se busca que la firma seleccionada contribuya al desarrollo de
la gestidn técnica especializada para la Cooperacion Interamericana de Acreditacién y de sus
partes interesadas, para fomentar el liderazgo, crecimiento y fortalecimiento de IAAC, por medio
de:

*Mejorar la gestion técnica de IAAC, mediante el desarrollo de las actividades clave definidas por el Comité Ejecutivo,
Comité Técnico, Comité MLA, Comité de partes interesadas, Subcomité de Gestion de Evaluadores Pares y Subcomité
de Capacitacion, para fortalecer la confianza en la labor realizada por los miembros de IAAC.

*Desarrollar alcances para el MLA de IAAC (esquemas privados y normas para la acreditacion), para el desarrollo de
la evaluacion de la conformidad de la regidn y contribuir a su reconocimientos ante IAF e ILAC.

+Facilitar la interaccion e influencia de los miembros de IAAC en ILAC, IAF e ISO/CASCO, por medio de la participacion
del secretario, en: Discusiones, grupos de trabajo, comentarios a documentos y en la elaboracion de documentos,
con la consulta y aprobacion del comité técnico de IAAC.

*Participar de manera permanente en comités estratégicos de IAF, ILAC e ISO/CASCO, segun designacion y objetivos
del Comité Ejecutivo, para mejorar el liderazgo de IAAC.

*Vincular a IAAC en las discusiones de los foros econémicos regionales.

*Generar proyectos de desarrollo para los miembros de IAAC, con apoyos financieros de organizaciones como el
Banco Mundial, BID, ONUDI, PTB, etc. Y representar a IAAC en los proyectos solicitados por el presidente de IAAC.

«Capacitar y contribuir en el desarrollo de la actividad de acreditacién y gestion del conocimiento para todos los
miembros de IAAC.

*Incentivar la participacidn de las partes interesadas en discusiones y generacion de publicaciones, que conviertan
a IAAC en un gran centro de pensamiento y co-creacion de ideas para la gestion de la competitividad y el desarrollo

sustentable para el continente.
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2. Requisitos minimos para participar:

1. Ser Persona Juridica (moral), empresa legalmente constituida en el pais de origen.

2. Presentar Curriculum Vitae de la persona que se proponga como secretario, que demuestre como minimo la
siguiente experiencia:

Minimo 15 afios Especifica 5 afios en Especifica 4 afios en
generales. acreditacién cooperaciones
|.En actividades relacionadas a Il.experiencia de mas de 5 [1l. Perteneciendo al comité
la infraestructura de la calidad afios como gerente, jefe o ejecutivo de IAAC (preferible)

(ej: metrologia, normalizacion,
acreditaciéon o laborando en un
oec acreditado).

director de areas de y participacion en IAF/ILAC .
acreditacién.

NOTA: Persona vinculada a un organismo de acreditacion o con médximo dos afios desde su salida.

3. Habilidades en: Evaluacién par, gestionar MRA/MLA, gestidn de proyectos, gestion de esquemas de
acreditacion, dominio del espafiol e inglés.

4. Carta de recomendacion de un organismo de acreditacion miembro de la asamblea de IAAC, donde
adicional a otros atributos que quiera expresar, se indique: la creatividad, liderazgo, capacidad de analisis y
comunicacion de la persona propuesta.

Nota: Esta recomendacion no puede provenir de un organismo de acreditacién de los votantes del comité ejecutivo,

(Presidente IAAC - OUA, Tesorero - SCC, presidente del MLA- ONAC, Presidente del comité de gestiéon - ONA y Presidente
comité técnico OGA), teniendo en cuenta que se puede generar conflicto de interés para la eleccion de la secretaria
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3. Paso a paso para postularse y presupuesto

Vi.

Vii.

viii.

Los organizaciones interesadas que consideren que cumplen los requisitos para participar en la convocatoria,
deberan presentar su postulacion en el tiempo establecido en el cronograma, enviando una comunicacion con
los cuatro anexos que demuestren el cumplimiento de los rrequisitos minimos definidos en el punto 2 de la
convocatoria al correo electronico lilianesomma@yahoo.es, Liliane Somma, Presidente de IAAC, con copia a
Andrea Melo amelo@inmetro.gov.br, Vicepresidente de IAAC .

Se abrira un espacio para preguntas y respuestas para la organizaciones interesadas en postularse.

Los cinco miembros votantes del comité ejecutivo (Presidente IAAC, Tesorero, presidente del MLA, Presidente
del comité de gestion y Presidente comité técnico), se reuniran y analizaran las postulaciones para confirmar el
cumplimiento de los requisitos minimos para participar.

En consenso con los miembros votantes del comité ejecutivo, el Presidente de IAAC comunicaray publicara los
términos de referencia para la presentacion de una propuesta formal y final por parte de las organizaciones
que cumplieron los requisitos minimos, la cual debera presentar en espafiol e inglés, indicando la estructura
como operaray plan de trabajo para desarrollar del afio 2022 al 2026 asociado al plan estratégico de IAACy lo
indicado en el punto 1 de la convocatoria para la secretaria técnica de IAAC.

Se abrira un espacio para preguntas y respuestas para la organizaciones que presentaran oferta.

Una vez recibidas las ofertas, se consolidara el listado de las ofertas presentadas y se excluiran del proceso las
presentadas fuera de tiempo (si las hay).

Los cinco miembros votantes del comité ejecutivo (Presidente IAAC, Tesorero, presidente del MLA, Presidente
del comité de gestion y Presidente comité técnico), se reuniran y analizaran las ofertas y seleccionaran la que
mas se ajuste al logro del Plan estratégico de IAAC 2021 -2026.

La Presidente de IAAC informara a la Asamblea general la propuesta seleccionada.

El presupuesto asignado es de $121,000 USD + pasajes y viaticos

*IAAC

INTER-AMERICAN ACCREDITATION COOPERATION


mailto:lilianesomma@yahoo.es
mailto:amelo@inmetro.gov.br

4. Cronograma

Evento

1Apertura para presentacién de postulaciones https://www.iaac.org.mx/

2Espacio para preguntas y respuestas para la organizaciones interesadas en postularse.
Cierre de postulaciones.
Comunicacién con los cuatro anexos que demuestren el cumplimiento de los requisitos
minimos definidos en el punto 2 de la convocatoria al correo

3electrénico lilianesomma®@yahoo.es, amelo@inmetro.gov.br.

Reunién de los miembros votantes del comité ejecutivo (Presidente IAAC, Tesorero, presidente

del MLA, Presidente del comité de gestion y Presidente comité técnico) para analizar las
postulacionesy confirmar el cumplimiento de los requisitos minimos para participar en la
4seleccion.

Comunicacion y publicacion de los términos de referencia para la presentacion de una
Spropuesta formal para el desarrollo de la secretaria por los postulantes seleccionados.

Espacio para preguntas y respuestas para la organizaciones que presentaran oferta.
6electronico lilianesomma@yahoo.es, amelo@inmetro.gov.br.

Presentacién de ofertas por las organizaciones seleccionadas lilianesomma®@yahoo.es,
7amelo@inmetro.gov.br

Reunidn (Presidente IAAC, Tesorero, presidente del MLA, Presidente del comité de gestiény

Presidente comité técnico) para analisis de las ofertas y seleccién de la que mas se ajuste al
8logro del Plan estratégico de IAAC 2021 -2026.

9Comunicacién ala empresa seleccionay las que no fueron seleccionadas.

10La Presidente de IAAC informara a la Asamblea general la propuesta seleccionada.
11Atencion a preguntas y respuestas a la asamblea de IAAC ( si las hay).

Proceso de formalizacion del acuerdo contractual, IAAC y compafiia seleccionada,
12 para2desarrollar la secretaria técnica de IAAC.

Fechay hora
23 de julio de 2021
2 al 6 de agosto de 2021

23 de agosto de 2021 17:00 h
Uruguay - Brasil

24 - 27 de agosto de 2021

30 de agosto de 2021

31 de agosto al 17 de
septiembre de 2021

24 de septiembre de 2021
17:00 Uruguay - Brasil

27 de septiembre a 1 de
octubre de 2021

4 de octubre de 2021
5 de octubre de 2021

5a 12 de octubre de 2021

12 de octubre - 12 de
diciembre de 2021
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